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HELSE NORD VARRESVUOHTA NUORTTA

HEALSOE NOERHTE

Mgtedato: 16. september 2022
Arkivnr.: Saksbehandler: Dato:
2022/67 Tina Eitran 16.9.2022

Styresak 118-2022  Referatsaker

Saken ble etteranmeldt og kom i tillegg til tidligere utsendt
saksliste
Saksdokumentene var ettersendt

Vedlagt oversendes kopi av fglgende dokumenter:

1. Drgftingmgte med KTV/KVO og RHF-ledelsen 16. september 2022 ad.
Helseforetakenes omstillingsplaner, oppfelging av styresak 80-2022 og 97-2022 -
drgftingsprotokoll
Saken ble etteranmeldt og kom i tillegg til tidligere utsendt saksliste
Saksdokumentene var ettersendt

Styret i Helse Nord RHF inviteres til 3 fatte fglgende vedtak:

Framlagte saker tas til orientering.

Bodg, den 16. september 2022

Cecilie Daae
adm. direktgr



HELSE NORD

Mgtedato: 16. september 2022
Arkivnr.:
2022/67

Styresak 118-2022/1

Se vedlagt kopi.
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Saksbehandler: Dato:
Tina Eitran 16.9.2022

Drgftingmgte med KTV/KVO og RHF-ledelsen
16. september 2022 ad. Helseforetakenes
omstillingsplaner, oppfglging av styresak 80-
2022 0g 97-2022 - drgftingsprotokoll

Saken ble etteranmeldt og kom i tillegg til tidligere utsendt
saksliste
Saksdokumentene var ettersendt
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HELSE NORD VARRESVUOHTA NUORTTA
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Draftingsprotokoll
Var ref.: Saksbehandler: Dato:
2022/796-22 Tina Eitran 16.9.2022

Mgtetype: Drgftingsmgte i henhold til Hovedavtalens § 42 mellom
konserntillitsvalgte /konsernverneombud og Helse Nord RHF
Mgtedato: 16. september 2022

Mgtested: Teams

Tilstede

Navn:

Ann-Mari Jenssen YS Helse

Kari B. Sandnes LO Stat

Sissel Alterskjeer UNIO

Martin @ien Jenssen Akademikerne
Jeanette Mikalsen konsernverneombud
Cecilie Daae adm. direktgr
Hilde Rolandsen eierdirektgr

Erik Arne Hansen gkonomidirektgr
Tina Eitran spesialradgiver
Forfall:

Navn:

Baard Einar Martinsen SAN

Helseforetakenes omstillingsplaner, oppfglging av styresak 80-2022 og 97-
2022

Cecilie Daae innledet og Erik Arne Hansen og Hilde Rolandsen redegjorde for
innholdet i drgftingsnotatet, slik det ble sendt ut, den 12. september 2022.

Saken ble tatt opp til drgfting.

Postadresse: Besgksadresse: Telefon sentralbord: 75 51 29 00 Org nr: MVA 883 658 752
Helse Nord RHF Helse Nord RHF
Postboks 1445 Sjpgata 16, 6 et. postmottak@helse-nord.no

8038 Bodg 8003 Bodg www.helse-nord.no


mailto:postmottak@helse-nord.no
http://www.helse-nord.no/

Partene er enige om fglgende:

1. Partene tar informasjonen om status i omstillingsarbeidet i helseforetakene til
orientering, og ser alvorlig pa den gkonomiske utviklingen.

2. Partene er enige i at Helse Nord RHF ma styrke oppfglgingen av helseforetakenes
omstillingsarbeid og benytte de virkemidler det regionale helseforetaket har til
radighet slik skissert i saken.

3. Partene forutsetter at omstillingsarbeidet skjer i neert samarbeid med tillitsvalgte
og vernetjenesten i helseforetakene.

Bodg, den 16. september 2022

Protokollen ble godkjent under drgftingsmgtet.

Cecilie Daae Hilde Rolandsen Erik Arne Hansen

Helse Nord RHF Helse Nord RHF Helse Nord RHF

Tina Eitran

Helse Nord RHF

Ann-Mari Jenssen Kari B. Sandnes

YS Helse LO Stat

Sissel Alterskjeer Martin @ien Jenssen Jeanette Mikalsen
UNIO Akademikerne Konsernverneombud

Protokolltilfgrsel fra YS Helse, Akademikerne, LO Stat, UNIO, SAN, og
konsernverneombud:

Konserntillitsvalgte og konsernverneombudet vil vise til styresak 117-2022
Helseforetakenes omstillingsplaner, oppfalging av styresak 80-2022 og 97-2022.
KTV/KVO er bekymret for den gkonomiske situasjonen som Helse Nord RHF og
helseforetakene er i na.

Helse Nords oppdrag er a sgrge for behandling, forskning, utdanning og kurs og
oppleering for pasienter og pargrende. KTV /KVO vil spesielt nevne at det i denne
tiden er viktig a ivareta utdanningslgp og kompetanseutvikling for a na de strategiske
malene om a veere attraktive og helsefremmende arbeidsplasser, samt for & sikre
ngdvendig framtidig kompetanse for a ivareta de lovpalagte oppgavene.



KTV/KVO vil understreke viktigheten av a inkludere arbeidstakers representant
innad i foretakene fremover bade i omstillingsarbeidet, men ogsa i risikostyringen.

Ann-Mari Jenssen /s/ Martin @ien Jenssen /s/ Kari B. Sandnes /s/

Sissel Alterskjeer /s/ Jeanette Mikalsen/s/



